Mit auBergewohnlicher Expertise in den neuesten Technologien und kleinen leistungsstarken Teams
verschaffen wir seit 2014 unseren Kunden den entscheidenden Wettbewerbsvorteil. In dieser Zeit haben
wir uns zu einem sehr beliebten, attraktiven und finanzstarken Dienstleister und Arbeitgeber entwickelt,
sodass wir heute mit unseren rund 100 Mitarbeitern thematisch und strukturell hervorragend am Markt
aufgestellt sind. Wir bieten eine individuell zugeschnittene, I6sungsorientierte Analyse und Beratung in
den Themen Digital Transformation, Information Security, Risk Management und Regulatory Reporting
und bedienen damit Mittelstandler genauso wie Konzerne aus unterschiedlichsten Branchen rund um das

Rhein-Main-Gebiet.
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Zusammenarbeit mit erfahrenen
Kollegen
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Perspektive durch Karriereplanung

Feel Good Management, Musli-Bar
und Sportangebote
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flexible Arbeitszeiten und eine faire
Verglitung

Du mochtest ein Teil von ADVISORI werden?
Dann erganze unser Team als:

Werkstudent Risk Management & Meldewesen (m/w/d)

In diesen Bereichen kannst du deine Fahigkeiten entfalten:

¢ Du unterstitzt uns bei der Entwicklung angemessener Risikomanagement-
und Meldewesen -Strategien.

e Gemeinsam mit deinen Teamkollegen identifizierst du neue
Wachstumspotentiale im Finanzdienstleistungssektor.

e Du arbeitest an unseren internen Projekten mit und unterstitzt uns
hinsichtlich der Erweiterung unserer eigenen Léosungsansatze.

e Daruber hinaus tragst du zum aktiven Wachstum des Fachbereichs bei und
darfst jederzeit deine Ideen einbringen.

Das bringst du mit:

¢ Du studierst Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsmathematik,
Volkswirtschaftslehre oder ein verwandtes Fach.

¢ Ein grundlegendes Knowhow in den Themen Bankenregulierung,
Risikomanagement und Meldewesen besitzt du und hast Interesse an den
aktuellen Themen und Entwicklungen.

¢ Du zeigst Eigeninitiative, Kreativitat und Leistungsbereitschaft.

¢ AuBerdem bringst du ein Verstandnis fiir Prozesse mit und hast Spaf3 an
konzeptioneller Arbeit.

¢ Deine Deutsch- und Englischkenntnisse sind sehr gut.

e Im Schnitt hast du 20 Stunden pro Woche Zeit fir uns.

Bewirb dich jetzt mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deines
nachstmoglichen Einstiegstermins.

Deine Ansprechpartnerin:
Talya Calmaz
People Operations Specialist

Tel.: +49 (0) 69 / 913113 - 09



peopleoperations@adyvisori.de
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